FORMATO 4

COMPETENCIAS DEL EMPRENDEDOR

Instrucciones: A continuaciéon encontrards un conjunto de competencias que todo emprendedor debe desarrollar, marca con una
(X) al lado del nombre de la competencia si la tienes desarrollada en grado bajo, medio o alto. Sé lo méas sincero posible, con la
seguridad que este pequefio ejercicio, te ayudard a tomar mayor conciencia sobre aquellos rasgos que necesitas trabajar para
lograr la ansiada efectividad personal y empresarial.

COMPETENCIAS BAJO MEDIO ALTO

1. LIDERAZGO

2. CONFIANZA EN SI MISMO
3. PERSEVERANCIA

4. COMUNICACION EFECTIVA
5. CONTROL DE IMPULSOS
6
7
8
9

. COOPERACION, TRABAJO EN EQUIPO

. AUTOMOTIVACION

. ESTABLECIMIENTO DE METAS

. BUSQUEDA DE OPORTUNIDADES
10. DISPOSICION A CORRER RIESGOS
11.CAPACIDAD DE GENERAR REDES
12.PERSUASION
13.CAPACIDAD DE ANALISIS
14. DESEO DE SUPERACION Y PROGRESO
15. VISION DE FUTURO
16. HABILIDAD CREADORA E INNOVADORA
17. ACEPTACION Y PROPENSION AL CAMBIO
18. CAPACIDAD PARA LA TOMA DE DECISIONES
19. CONVICCION DE CONFIANZA EN SUS FACULTADES
20. AUTONOMIA
21. CORAJE PARA ENFRENTAR SITUACIONES INCIERTAS
22. ACTITUD MENTAL POSITIVA HACIA EL EXITO
23. RESPONSABILIDAD
24. CAPACIDAD DE REALIZACION
25. CAPACIDAD PARA ADMINISTRAR RECURSOS
26. SOLIDARIDAD
27.CURIOSIDAD
28.ETICA
29.PENSAMIENTO CRITICO
30.APERTURA MENTAL
31.AMOR POR EL APRENSIZAJE
32.PERSPECTIVA
33.VALENTIA
34.HONESTIDAD
35.ENTUSIASMO

Selecciona 1 competencia en la que hayas obtenido el nivel “BAJO” y explique brevemente el beneficio que obtendrias al mejorar
su desempefio en este aspecto:

Caracteristica seleccionada:

Beneficio del cambio:

Nombres y apellidos:

Fecha:

Lugar:

Tutor:




